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PATVIRTINTA 

VšĮ Klaipėdos medicininės slaugos ligoninės 

vyriausiosios gydytojos Aušros Nikolajevienės 

2025 m. vasario 17 d. įsakymu Nr. V-02.17/1 

 

 

VŠĮ KLAIPĖDOS MEDICININĖS SLAUGOS LIGONINĖS 2024 METŲ EKSTREMALIŲJŲ SITUACIJŲ PREVENCIJOS PRIEMONIŲ PLANO 

ATASKAITA 

 

Eil. 

Nr. 
Priemonės pavadinimas 

Veiksmingumo 

vertinimo kriterijus 

Priemonės 

įgyvendini

mo 

laikotarpis 

2024 m. 

Finansavimo 

šaltinis 

Atsakingas 

vykdytojas 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės 

įvykdymas/neįvykdymo 

priežastys 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. TIKSLAS - VŠĮ KLAIPĖDOS MEDICININĖS SLAUGOS LIGONINĖS (toliau – Įstaiga) civilinės saugos parengtį atsižvelgiant į gręsiančius pavojus ar susidariusią 

ekstremaliąją situaciją  
1.1. Atlikti Įstaigos galimų pavojų ir 

rizikos analizę, kas trys metais 

peržiūrėti ir koreguoti parengtą analizę 

Peržiūrėta ir 

prireikus atnaujinta 

įstaigos 

ekstremaliųjų 

situacijų rizikos 

analizė 

I ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥1 kartas per 

metus 

Įstaigos galimų pavojų ir 

ekstremaliųjų situacijų rizikos 

analizė parengta ir peržiūrima 

1.2. Atnaujinti ir Įstaigos vadovo įsakymu 

patvirtinti Įstaigos ekstremaliųjų 

situacijų valdymo planą (ESVP). Šį 

planą kasmet patikslinti 

Parengtas įstaigos 

ekstremaliųjų 

situacijų valdymo 

planas 

III ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥1 kartas per 

metus 

2024 m. sausio 2 d. Įstaigos 

vyriausiojo gydytojo įsakymu 

Nr. CS-22 patvirtintas 

ekstremaliųjų situacijų 

valdymo planas. 

1.3. Parengti Įstaigos ekstremaliųjų 

situacijų prevencijos priemonių planą, 

peržiūrėti ir nerečiau kaip kartą per 

metus jį patikslinti 

Parengtas ir prireikus 

atnaujintas Įstaigos 

ekstremaliųjų 

situacijų prevencijos 

priemonių planas 

I ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥1 kartas per 

metus 

2024 m. sausio 29 d. Įstaigos 

vyriausiojo gydytojo įsakymu 

Nr. V-01.29 patvirtintas 

Įstaigos 2024-2026 metų 

ekstremaliųjų situacijų 

prevencijos priemonių planas 

1.4. Parengti Įstaigos vadovo ataskaitą apie 

ekstremaliųjų situacijų prevencijos 

Parengta ir paskelbta 

įstaigos 

ekstremaliųjų 

I ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

Įstaigos 

vadovas, 

darbuotojas 

≥1 kartas per 

metus 

Ataskaita parengta ir paskelbta 

Įstaigos interneto svetainėje 
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Eil. 

Nr. 
Priemonės pavadinimas 

Veiksmingumo 

vertinimo kriterijus 

Priemonės 

įgyvendini

mo 

laikotarpis 

2024 m. 

Finansavimo 

šaltinis 

Atsakingas 

vykdytojas 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės 

įvykdymas/neįvykdymo 

priežastys 

priemonių plano įvykdymą ir paskelbti 

Įstaigos interneto svetainėje 

situacijų prevencijos 

priemonių plano 

įvykdymo ataskaita 

finansavimas 

nereikalingas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

1.5. Numatyti kolektyvinės apsaugos 

patalpas darbuotojų ir ligonių 

apsaugai, jį paženklinti specialiuoju 

ženklu 

Patalpos numatytos ir 

paženklintos (proc.) 

I ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Įstaigos 

vadovas, 

darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

100 proc. Įstaigos pastatuose civilinės 

saugos slėptuvės nėra. Esant 

būtinybei, numatyta pritaikyti 

turimas patalpas užsandarinant 

langus ir duris (100 proc.) 

2. TIKSLAS - užtikrinti tinkamą darbuotojų žinių ir įgūdžių lygį 

2.1.  Periodiškai kelti kvalifikaciją 

Klaipėdos PGV ir PAGD prie VRM 

Ugniagesių gelbėtojų mokyklos 

(UGM) rengiamuose civilinės saugos 

kursuose nustatytos kategorijos 

asmenims pagal Civilinės saugos 

mokymo tvarkos aprašo 1 ir 2 priedus 

Suorganizuotų 

mokymų skaičius per 

metus 

Pagal 

poreikį ir 
atsižvelgiant 
į Klaipėdos 

PGV ir 

UGM 

patvirtintą 

grafiką 

Valstybės 

lėšomis 

Įstaigos 

vadovas, 

darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥1 kartas per 

metus esant 

poreikiui 

Darbuotojai 2024 metais 

Klaipėdos PGV ir UGM 

rengiamose mokymuose 

nedalyvavo. Nebuvo poreikio.  

2.2. Parengti Įstaigos darbuotojų civilinės 

saugos mokymo planą ir mokymo 

tvarkos aprašą 

Parengtas mokymų 

planas ir mokymų 

tvarkos aprašas  

III ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

1 kartas per metus 2022 m. kovo 30 d. Įstaigos 

vyriausiojo gydytojo įsakymu  

Nr.CS-2 patvirtintas 

darbuotojų civilinės saugos 

mokymo tvarkos aprašas  

2.3. Organizuoti darbo vietoje (ne mažiau 2 

kad. val. trukmės) Įstaigos darbuotojų 

civilinės saugos mokymus  

Organizuotų 

mokymų skaičius 

III ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥1 kartas per 

metus 

2024 m. rugpjūčio 6 d. 

Įstaigoje organizuoti 

darbuotojų civilinės saugos 

mokymai  

2.4. Organizuoti Įstaigos civilinės saugos 

stalo pratybas tema „Kariniai veiksmai 

šalies teritorijoje“ 

Surengta pratybų per 

einamuosius metus 

IV ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥1 kartas per 

metus 

Pratybos nebuvo vykdomos. 
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Eil. 

Nr. 
Priemonės pavadinimas 

Veiksmingumo 

vertinimo kriterijus 

Priemonės 

įgyvendini

mo 

laikotarpis 

2024 m. 

Finansavimo 

šaltinis 

Atsakingas 

vykdytojas 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės 

įvykdymas/neįvykdymo 

priežastys 

2.5. Organizuoti Įstaigos civilinės saugos 

funkcinės pratybas 

Surengta pratybų per 

einamuosius metus 

- Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥1 kartą per 

metus 

Įstaigoje funkcinės pratybos 

numatytos 2025 metais 

3. TIKSLAS - Pasirengti reaguoti į susidariusias ekstremaliąsias situacijas, galimiems nuostoliams ir padariniams sumažinti, įstaigos veiklos tęstinumui užtikrinti 
3.1. Gaisro kilimo pavojaus mažinimo prevencijos priemonės 
3.1.1. Parengti (patikslinti) darbuotojų 

veiksmų kilus gaisrui planą  

Parengtas darbuotojų 

veiksmų kilus gaisrui 

planas 

I ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

gaisrinę saugą 

1 kartas per metus 

esant 

pasikeitimams 

Nebuvo poreikio 

 

 

3.1.2. Sudaryti Įstaigoje esančių gesintuvų 

patikrinimo ir užpildymo grafiką. 

Užtikrinti jų tinkamumo naudoti 

kontrolę 

Atliktų patikrinimų 

skaičius  

II-III ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Darbuotojas 

atsakingas už 

gaisrinę saugą 

1 kartas per metus Gesintuvų tinkamumo naudoti 

patikra vykdoma reguliariai 

kiekvienais metais 

3.1.3. Pravesti priešgaisrinės saugos 

mokymus darbuotojams 

Organizuoti 

mokymai 

II ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Darbuotojas 

atsakingas už 

gaisrinę saugą 

≥1 kartą per 3 

metus 

Mokymai buvo organizuojami 

2024 m. gegužės mėn. 

3.2. Pavojingų meteorologinių ir hidrologinių reiškinių (labai smarkus vėjas, uraganas, smarkus vėjas) pavojaus ir galimų padarinių mažinimo prevencijos priemonės 
3.2.1.  Pasirengti padarinių likvidavimo 

darbams Įstaigoje, apsirūpinti reikiamu 

inventoriumi 

Įsigytos priemonės 

esant poreikiui 

(proc.) 

I-IV ketv. Įstaigos lėšomis Įstaigos vadovas, 

darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

100 proc. 2024 m. nebuvo tokių stichinių 

ar katastrofinių meteorologinių 

reiškinių, dėl kurių būtų reikėję 

priimti sprendimus įstaigos turto 

ar aplinkos saugumui užtikrinti 

3.2.2. Surengti pasitarimą dėl pasirengimo, 

stichiniam ar katastrofiniam 

meteorologiniam reiškiniui (esant 

poreikiui). 

Sušaukta pasitarimų I-IV ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Įstaigos 

vadovas, 

darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥ 1 vnt. esant 

įvykiui 

Nebuvo poreikio 

3.2.3. Atlikti Įstaigos pastato išorės, stogo, 

šiluminio mazgo patalpų, komunalinių 

tinklų ir teritorijos apžiūrą prieš ir po 

Atliktų apžiūrų 

skaičius 

I-IV ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Įstaigos 

vadovas, 

atsakingas už 

≥ 1 vnt. esant 

įvykiui 

Nebuvo poreikio 
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Eil. 

Nr. 
Priemonės pavadinimas 

Veiksmingumo 

vertinimo kriterijus 

Priemonės 

įgyvendini

mo 

laikotarpis 

2024 m. 

Finansavimo 

šaltinis 

Atsakingas 

vykdytojas 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės 

įvykdymas/neįvykdymo 

priežastys 

įvykusio meteorologinio reiškinio, 

fiksuoti patirtą žalą (foto nuotraukos) 

statinių 

priežiūrą 

darbuotojas 

3.2.4. Organizuoti padarinių likvidavimo 

darbus, nustatyti Įstaigos patirtą 

preliminarią žalą ir nuostolius, 

nedelsiant informuoti apie susidariusią 

ekstremaliąją situaciją ir pateikti 

informaciją (el. paštu) savivaldybės 

administracijai 

Prireikus pateiktos 

informacijos skaičius 

I-IV ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Įstaigos 

vadovas, 

atsakingas už 

statinių 

priežiūrą 

darbuotojas 

≥ 1 vnt. esant 

įvykiui 

Nebuvo poreikio 

3.3. Pavojingos ar ypač pavojingos žmonių užkrečiamos ligos protrūkio ar epidemijos kilimo pavojaus mažinimo prevencijos priemonės 

3.3.1. Organizuoti mokymus darbuotojams 

kaip elgtis paskelbtos epidemijos metu. 

Parengti arba atnaujinti tvarkas 

„Įstaigos veiksmai kilus infekcinėms 

ligoms“  

Organizuota 

mokymų 

I-IV ketv, Įstaigos 

lėšomis 

Įstaigos 

vadovas, 

darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥1 kartą per 

metus 

Informacija paskelbta įstaigos 

informaciniuose stenduose 

 

3.3.2. Teikti informaciją apie Įstaigos 

darbuotojų sergamumą valstybės 

institucijoms, savivaldybės 

administracijos padaliniams Covid 

19/pandeminio gripo, paskelbtos 

savivaldybėje gripo epidemijos ir 

kitais susirgimų atvejais 

Informacija pateikta 

savivaldybei esant 

būtinumui 

I-IV ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Įstaigos 

vadovas 

 

≥1 kartą per 

metus 

Nebuvo poreikio 

3.3.3. Aprūpinti darbuotojus reikiamomis 

saugos priemonėms (dezinfekcinės 

priemonės, kvėpavimo takų apsauga), 

esant poreikiui vykdyti darbuotojų 

testavimą 

Darbuotojai aprūpinti 

saugos priemonėmis 

(proc.) 

I-IV ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Įstaigos 

vadovas, 

darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

 

100 proc. Būtinų AAP priemonių 

atsargos sukauptos, nuolat 

atnaujinamos, atsižvelgiant į 

galiojimo terminus (100 proc.) 

3.4. Teritorijos ir patalpų užteršimas radioaktyviomis medžiagomis galimų padarinių mažinimo prevencijos priemonės 

3.4.1. Numatyti kolektyvinės apsaugos 

patalpas Įstaigos darbuotojų ir pacientų 

laikinam apsaugojimui nuo 

Patalpos numatytos 

(proc.) 

IV ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Įstaigos 

vadovas, 

darbuotojas 

100 proc. Esant būtinybei, numatyta 

pritaikyti turimas patalpas 
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Eil. 

Nr. 
Priemonės pavadinimas 

Veiksmingumo 

vertinimo kriterijus 

Priemonės 

įgyvendini

mo 

laikotarpis 

2024 m. 

Finansavimo 

šaltinis 

Atsakingas 

vykdytojas 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės 

įvykdymas/neįvykdymo 

priežastys 

pavojingųjų radioaktyvių medžiagų 

poveikio 

atsakingas už 

civilinę saugą 

užsandarinant langus ir duris 

(100 proc.) 

3.4.2. Pravesti darbuotojams mokymus ir 

suplanuoti jų veiksmus radiacinės 

taršos atveju 

Organizuotuose 

mokymuose 

dalyvavusių 

darbuotojų skaičius 

proc. 

- Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥80 proc. Mokymai suplanuoti vykdyti 

2026 m. 

 

3.4.3. Aprūpinti Įstaigos darbuotojus 

asmeninėmis apsaugos priemonėmis 

Įsigytų reikiamų 

priemonių dalis 

(proc.) 

I-IV ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Įstaigos 

vadovas, 

darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

100 proc. Būtinų AAP priemonių 

atsargos sukauptos, nuolat 

atnaujinamos, atsižvelgiant į 

galiojimo terminus (100 proc.) 

3.5. Avarijos aptarnaujamoje teritorijoje esančiuose automobilių, vandens keliuose ir geležinkeliuose 

3.5.1. Pravesti darbuotojams mokymus kaip 

saugiai elgtis įvykus transporto avarijai 

Organizuotuose 

mokymuose 

dalyvavusių 

darbuotojų skaičius 

proc. 

- Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥80 proc. Mokymai suplanuoti vykdyti 

2025 m. 

 

3.6. Teritorijos ir patalpų užteršimas pavojingomis cheminėmis medžiagomis 

3.6.1. Numatyti kolektyvinės apsaugos 

patalpas Įstaigos darbuotojų ir 

pacientų, laikinam apsaugojimui nuo 

pavojingų cheminių medžiagų 

poveikio 

Patalpos numatytos 

(proc.) 

I ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

100 proc. Esant būtinybei, numatyta 

pritaikyti turimas patalpas 

užsandarinant langus ir duris 

(100 proc.) 

3.6.2. Pravesti darbuotojams mokymus ir 

suplanuoti jų veiksmus cheminės 

taršos atveju 

Organizuotų 

mokymų skaičius 

IV ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥1 kartą per 

metus 

2024 m. rugpjūčio 6 d. 

Įstaigoje organizuoti 

darbuotojų civilinės saugos 

mokymai 

3.6.3. Aprūpinti Įstaigos darbuotojus 

asmeninėmis apsaugos priemonėmis 

Įsigytų reikiamų 

priemonių dalis 

(proc.) 

I-V ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Įstaigos 

vadovas, 

darbuotojas 

100 proc. Būtinų AAP priemonių 

atsargos sukauptos, nuolat 

atnaujinamos, atsižvelgiant į 

galiojimo terminus (100 proc.)  
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Eil. 

Nr. 
Priemonės pavadinimas 

Veiksmingumo 

vertinimo kriterijus 

Priemonės 

įgyvendini

mo 

laikotarpis 

2024 m. 

Finansavimo 

šaltinis 

Atsakingas 

vykdytojas 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės 

įvykdymas/neįvykdymo 

priežastys 

atsakingas už 

civilinę saugą 

3.7. Grasinimas įvykdyti teroro aktą (sprogmuo, pavojinga medžiaga) 

3.7.1. Pravesti darbuotojams mokymus kaip 

saugiai elgtis įvykus teroro aktui 

Organizuotuose 

mokymuose 

dalyvavusių 

darbuotojų skaičius 

proc. 

- Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥80 proc. Mokymai suplanuoti vykdyti 

2026 m. 

 

3.8. Sprogimas 

3.8.1 Pravesti mokymus darbuotojams, 

kokius veiksmus atlikti įvykus 

sprogimui Įstaigoje 

Organizuotuose 

mokymuose 

dalyvavusių 

darbuotojų skaičius 

proc. 

- Įstaigos 

lėšomis 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥80 proc. Mokymai suplanuoti vykdyti 

2026 m. 

3.8.2. Surengti pasitarimą dėl veiksmų radus 

pavojingą radinį (Įstaigos teritorijoje) 

Surengtas 

pasitarimas 

- Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

1 kartą per metus 2024 m. nebuvo numatyta 

3.8.3. Mokymai atpažinti daiktą, panašu į 

sprogmenis 

Organizuotuose 

mokymuose 

dalyvavusių 

darbuotojų skaičius 

proc. 

- Įstaigos 

lėšomis 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

≥80 proc. Mokymai suplanuoti vykdyti 

2026 m. 

3.9. Kariniai veiksniai 

3.9.1. Pravesti mokymus, kaip pasiruošti 

karo veiksmams šalies teritorijoje 

Organizuoti 

mokymai 

III ketv. Priemonei 

įgyvendinti 

atskiras 

finansavimas 

nereikalingas 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

1 kartą per metus 2024 m. rugpjūčio 6 d. 

Įstaigoje organizuoti 

darbuotojų civilinės saugos 

mokymai 

3.9.2. Pasirengti padarinių likvidavimo 

darbams Įstaigoje, apsirūpinti riekiamu 

inventoriumi 

Įsigytos būtinos 

priemonės (proc.) 

III ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

100 proc. Turimos priemonės nurodytos 

Įstaigos materialinių išteklių 

žinyne 
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Eil. 

Nr. 
Priemonės pavadinimas 

Veiksmingumo 

vertinimo kriterijus 

Priemonės 

įgyvendini

mo 

laikotarpis 

2024 m. 

Finansavimo 

šaltinis 

Atsakingas 

vykdytojas 

Vertinimo 

kriterijaus 

reikšmė 

Priemonės 

įvykdymas/neįvykdymo 

priežastys 

3.10. Kitas gamtinis, techninis ar socialinis įvykis 

3.10.1. Pasirengti padarinių likvidavimo 

darbams Įstaigoje, apsirūpinti reikiamu 

inventoriumi 

Įsigytos būtinos 

priemonės (proc.) 

IV ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Darbuotojas 

atsakingas už 

civilinę saugą 

100 proc. Turimos priemonės nurodytos 

Įstaigos materialinių išteklių 

žinyne 

3.11. Avarija komunalinėse ar energetinėse sistemose 

3.11.1. Reguliariai atlikti komunalinių ir 

energetinių tinklų patikrinimus 

Atliktos apžiūros I-IV ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Atsakingas už 

statinių 

priežiūrą 

darbuotojas 

≥1 kartą per 

metus 

Apžiūros vykdomos reguliariai 

pagal grafiką 

3.12. Įstaigos pastatų ar atskirų konstrukcijų dalinis sugriovimas 

3.12.1. Atlikti pastatų metines apžiūras Atliktos metinės 

pastatų apžiūros ir 

supildyti statinių 

apžiūrų aktai 

I-IV ketv. Įstaigos 

lėšomis 

Atsakingas už 

statinių 

priežiūrą 

darbuotojas 

≥1 kartą per 

metus 

Apžiūros vykdomos reguliariai 

pagal grafiką 

3.13. Elektroninių ryšių teikimo sutrikimas ir (ar) gedimai 

3.13.1. Reguliariai atnaujinti naudojamą 

programinę įrangą bei antivirusines 

programas 

Programinė įranga 

atnaujinta 

I-IV ketv. Įstaigos 

lėšomis 

IT specialistas ≥1 kartą per 

metus 

Programinė įranga 

atnaujinama reguliariai 

 

 


