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VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KLAIPĖDOS MEDICININĖS SLAUGOS LIGONINĖS 

MEDICINOS PSICHOLOGO PAREIGINIAI NUOSTATAI 

 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Viešosios įstaigos Klaipėdos medicininės slaugos ligoninės (toliau – Ligoninė) medicinos 

psichologą priima į darbą, sudaro ir nutraukia su juo darbo sutartį, nustato darbo užmokestį 

Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka Ligoninės vyriausiasis gydytojas.  

2. Medicinos psichologas  tiesiogiai pavaldus Ligoninės vyriausiojo gydytojo pavaduotojui. 

3. Medicinos psichologas darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės 

nutarimais ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais darbo santykius, sveikatos priežiūros įstaigų 

veiklą, Lietuvos medicinos norma MN 162:2018 „Medicinos psichologas“, kitais teisės aktais, 

reglamentuojančiais medicinos psichologo veiklą, psichologo profesinę etiką, Ligoninės įstatais, 

Ligoninės vyriausiojo gydytojo įsakymais, vidaus tvarkos taisyklėmis ir kitais vidaus norminiais 

teisės aktais bei pareiginiais nuostatais. 

 

II. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI MEDICINOS PSICHOLOGO 

 PAREIGYBEI 

 

4. Medicinos psichologu  dirbti priimamas asmuo: 

4.1. baigęs universitetinę psichologijos bakalauro studijų programą arba išlyginamąsias 

psichologijos studijas ir sveikatos psichologijos ar klinikinės psichologijos magistro studijų 

programą; arba iki 1990 m. kovo 11 d. baigęs vienpakopę penkerių metų universitetinių 

psichologijos studijų programą; arba baigęs universitetinių psichologijos studijų programą ir turintis 

darbdavio pažymą, kad 2011 m. rugpjūčio 13 d. dirbo medicinos psichologu ar klinikiniu 

psichologu sveikatos priežiūros įstaigoje, turinčioje įstaigos asmens sveikatos priežiūros licenciją; 

arba baigęs universitetinių psichologijos studijų programą ir turintis darbdavio pažymą, kad iki 

2011 m. rugpjūčio 13 d. iš viso buvo išdirbęs medicinos psichologu ar klinikiniu psichologu 

sveikatos priežiūros įstaigoje, turinčioje įstaigos asmens sveikatos priežiūros licenciją, ne mažiau 

kaip 12 mėnesių;  

4.2. turintis medicinos psichologo licenciją ir medicinos psichologo spaudą, kurio numeris 

suteikiamas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2003 m. sausio 6 d. įsakymo Nr. V-

1 „Dėl Numerio sveikatos specialisto spaudui suteikimo ir panaikinimo taisyklių patvirtinimo“ 

(galiojanti redakcija) nustatyta tvarka; 

4.3. žinantis medicinos statistikos, sveikatos draudimo ir sveikatos teisės pagrindus, dokumentų 

rengimo, tvarkymo ir apskaitos pagrindus; 

4.4. išmanantis: 

4.4.1. mokslo įrodymais grįstos psichologijos praktikos principus, metodinių rekomendacijų ir 

gairių taikymą praktikoje; 

4.4.2. teorinį medicinos psichologo profesinės veiklos pagrindimą;  

4.4.3. asmenybės, psichologinės raidos ir psichopatologijos teorines paradigmas;  

4.4.4. psichikos ir elgesio sutrikimus ir jų teorines paradigmas; 

4.4.5. neuropsichologinius psichikos veiklos ir sutrikimų ypatumus; 

4.4.6. bendravimo, tarpasmeninių santykių, psichosocialinės adaptacijos ypatumus; 

4.4.7. sveikatos priežiūros įstaigos personalo ir paciento bendravimo ypatumus; 

4.4.8. psichologinio įvertinimo principus bei metodus ir jų taikymą; 



4.4.9. psichoterapijos paradigmas, technikas ir psichologinio poveikio priemones bei jų taikymą 

gydant psichikos ir somatinius sutrikimus, konsultuojant pacientus, vykdant prevenciją ir 

reabilitaciją; 

4.4.10. psichologinius sveikatos ir ligų ypatumus, sveikatos stiprinimo ir ligų prevencijos principus; 

4.4.11. psichologinių krizių ir traumų psichologijos, suicidologijos principus; 

5. gebantis: 

5.1. bendrauti su įvairaus amžiaus pacientais ir jų artimaisiais; 

5.2. organizuoti ir planuoti savo veiklą, veikti savarankiškai, bendrauti ir dirbti komandoje, spręsti 

problemas ir priimti sprendimus pagal savo kompetenciją; 

5.3. nustatyti psichologinės intervencijos poreikį; 

5.4. atlikti psichologinį įvertinimą; 

5.5. atpažinti psichikos ir elgesio sutrikimus; 

5.6. atpažinti paciento savižudišką elgesį, įvertinti savižudybės riziką ir suteikti reikiamą pagalbą; 

5.7. pasirinkti ir taikyti pacientams, turintiems įvairių psichikos ir elgesio sutrikimų, negalią, 

priklausantiems skirtingoms sociokultūrinėms grupėms, ir (ar) jų artimiesiems tinkamas 

psichologines intervencijas: individualias ir grupines psichologines konsultacijas, psichologinio 

poveikio priemones ir psichoterapijos technikas; 

5.8. įvertinti psichologinių intervencijų veiksmingumą; 

5.9. mokyti pacientus atpažinti ligos paūmėjimą, valdyti ligą, motyvuoti tinkamai vartoti vaistus, 

laikytis gydymo rekomendacijų ir stiprinti sveikatą; 

5.10. savarankiškai ir kartu su kitais sveikatos priežiūros specialistais rengti ir taikyti sveikatos 

stiprinimo priemones asmeniui, grupei ar bendruomenei; 

5.11. savarankiškai ir kartu su kitais sveikatos priežiūros specialistais rengti ir taikyti ligų bei 

psichologinių problemų prevencijos priemones asmeniui, grupei ar bendruomenei; 

5.12. spręsti profesinės veiklos etines dilemas; 

5.13. gebantis sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu. 

6. Medicinos psichologas turi mokėti naudotis informacinėmis ir ryšio technologijomis.  

 

III. MEDICINOS PSICHOLOGO PAREIGOS 

 

7. Medicinos psichologo pareigos: 

7.1. pagal savo kompetenciją, nurodytą Lietuvos medicinos normoje MN 162:2018 „Medicinos 

psichologas“, atlieka psichologinį įvertinimą, taiko psichologines intervencijas, o įtaręs psichikos ar 

kitą sveikatos sutrikimą, siunčia psichiatro konsultacijai; 

7.2. pasirenka ir taiko pacientams, turintiems įvairių psichikos ir elgesio sutrikimų, negalią, 

priklausantiems skirtingoms sociokultūrinėms grupėms, ir (ar) jų artimiesiems tinkamas 

psichologines intervencijas: individualias ir grupines psichologines konsultacijas, psichologinio 

poveikio priemones ir psichoterapijos technikas; 

7.3. vykdo Ligoninės darbuotojų psichologinį švietimą, konsultuoja dėl stresinių darbinių situacijų; 

7.4. teikia neatidėliotiną psichologinę pagalbą krizių atvejais, rengia rekomendacijas joms spręsti; 

7.5. inicijuoja, rengia ir įgyvendina psichologinių problemų prevencijos programas; 

7.6. vykdo ligų prevenciją ir stiprina visuomenės sveikatą; 

7.7. vykdo švietėjišką veiklą pacientams ir darbuotojams medicinos psichologijos klausimais; 

7.8. pagal kompetenciją vykdo privalomąsias sveikatos programas; 

7.9. laikosi psichologo profesinės etikos ir bioetikos principų, gerbia pacientų teises; 

7.10. tobulina profesinę kvalifikaciją ją reglamentuojančių teisės aktų nustatyta tvarka; 

7.11. tvarko medicinos psichologo praktikos dokumentus medicinos psichologo praktikos 

dokumentų tvarkymą reglamentuojančių teisės aktų nustatyta tvarka;  

7.12. paaiškina medicinos psichologo praktikos aplinkybes Lietuvos Respublikos sveikatos 

apsaugos ministerijos, teisėsaugos institucijų ir kitų kontroliuojančių institucijų prašymu; 

7.13. taiko tik psichologijos mokslo ir praktikos įrodymais pagrįstus, saugius tyrimo, gydymo ir 

prevencijos metodus, išskyrus teisės aktuose nustatytas išimtis; 



7.14. teikia pirmąją medicinos pagalbą jos teikimą reglamentuojančių teisės aktų  nustatyta tvarka; 

7.15. dirba savarankiškai ir bendradarbiaudamas su kitais Ligoninės sveikatos priežiūros 

specialistais; 

7.16. naudoja darbui skirtas priemones pagal paskirtį ir jas tausoja; 

7.17. vengia asmeninių ir darbo interesų konfliktų, kenkiančių įstaigos vardui bei prieštaraujančių 

jos veiklos tikslams; 

7.18. nedelsiant informuoja Ligoninės vyriausiąjį gydytoją apie iškilusias su įstaigos veikla 

susijusias problemas ir gresiančią žalą; 

7.19. rengia pranešimus savo veiklos ir kompetencijų srityje; 

7.20. užtikrina tvarkomų asmens duomenų ir kitos jam pateiktos ir patikėtos informacijos, kuri jam 

tapo prieinama ir žinoma dirbant įstaigoje, apsaugą ir konfidencialumą; 

7.21. dalyvauja Ligoninės ir kitų institucijų sudarytų darbo grupių, komisijų veikloje, posėdžiuose, 

pasitarimuose, nagrinėjant fizinių ar juridinių asmenų skundus, pranešimus, pretenzijas; 

7.22. periodiškai tikrinasi savo sveikatą teisės aktų nustatyta tvarka; 

7.23. dirba nustatytu darbo laiku; 

7.24. laikosi darbuotojų saugos ir sveikatos, priešgaisrinės, elektrosaugos reikalavimų, žino 

veiksmus ekstremalių situacijų atvejais; 

7.25. nediskriminuoja kolegų ir pacientų dėl lyties, amžiaus, rasės, tautybės, kalbos, kilmės, 

socialinės padėties, tikėjimų, įsitikinimų ar pažiūrų; 

7.26. išeinant iš darbo ar atostogų, informuoja apie einamuosius darbus, perduoda 

dokumentus/darbo priemones vaduojančiam asmeniui ar tiesioginiam vadovui; 

7.27. vykdo Ligoninės vyriausiojo gydytojo įsakymus, kitus su užimamomis pareigomis susijusius 

nenuolatinio pobūdžio Ligoninės vyriausiojo gydytojo pavedimus bei nurodymus; 

7.28. atlieka kitas Lietuvos Respublikos teisės aktais, reglamentuojančiais asmens sveikatos 

priežiūros specialisto praktiką, nustatytas pareigas. 

 

IV. MEDICINOS PSICHOLOGO TEISĖS 

 

8. Medicinos psichologas turi teisę: 

8.1. atsisakyti teikti psichologines paslaugas, jei tai prieštarauja psichologo profesinės etikos 

principams arba gali sukelti realų pavojų paciento ar psichologo gyvybei ir (ar) sveikatai, išskyrus 

atvejus, kai teikiama būtinoji medicinos pagalba; 

8.2. savarankiškai pasirinkti darbo formą, metodus, instrumentus; 

8.3. supervizuoti medicinos psichologo praktikos aspektus su labiau patyrusiais psichologais; 

8.4. susipažinti su asmens sveikatos priežiūros įstaigoje esamais medicinos dokumentais apie 

pacientą tuo atveju, kai tai reikalinga asmens sveikatos priežiūros paslaugų teikimui; 

8.5. teikti pasiūlymus asmens sveikatos priežiūros specialistų komandos nariams ir Ligoninės 

administracijai dėl paslaugų pacientams ir medicinos psichologo darbo organizavimo;  

8.6. gauti darbui būtiną informaciją iš valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų bei fizinių ir 

juridinių asmenų; 

8.7. gauti visas darbui reikalingas priemones. 

9. Medicinos psichologas turi ir kitų teisių, nustatytų Lietuvos Respublikos teisės aktuose, 

reglamentuojančiuose medicinos psichologo paslaugų teikimą. 

 

V. MEDICINOS PSICHOLOGO ATSAKOMYBĖ 

 

10. Medicinos psichologas atsako už: 

10.1. korektišką gautų duomenų panaudojimą; 

10.2. turimos informacijos konfidencialumą; 

10.3. pacientų saugumą savo darbo metu; 

10.4. pareigybės aprašyme nurodytų funkcijų tinkamą vykdymą ir pavestų užduočių atlikimą laiku; 

10.5. teisingos informacijos apie darbo rezultatus teikimą; 



10.6. bioetikos reikalavimų laikymąsi; 

10.7. patikėtų materialinių vertybių saugojimą; 

10.8. saugos darbe, priešgaisrinės saugos ir elektros saugos reikalavimų vykdymą. 

11. Medicinos psichologas už padarytas klaidas, aplaidumą, netinkamą jam priskirtų funkcijų 

vykdymą ar etikos reikalavimų pažeidimą, taip pat už pareigų viršijimą atsako Lietuvos 

Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka. 

 

_______________ 

 

 

Susipažinau, sutinku, vykdysiu: 

 

 

_________________________________________                        
               (vardas, pavardė, parašas)                                                               


